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/ Modernes Beschaffungsmanagement

/ Herausforderungen an ein modernes Beschatffungsmanagement
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/ Modernes Beschaffungsmanagement

/ Marketing, Controlling und E-Bizz
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» Anderung der Kultur
Z>  Die Beschaffung ist ein zunehmend starkerer Werttreiber

» Wir brauchen eine hohe Qualifikation und gute Netzwerke

K+S Gruppe Folie 4



K+S Gruppe Yie:s |

Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit !
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/ Dr. Thomas Andreflien Wachstum erleben.

/ Leiter e-Procurement
Einkauf/Materialwirtschaft

K+S Aktiengesellschaft
Bertha-von-Suttner-StralRe 7, 34111 Kassel
Telefon: +49 561 9301 — 1831

Fax: +49 561 9301 — 3535
thomas.andressen@k-plus-s.com
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