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5. Recruiting Event
6. - 7. März 2012, Universität Würzburg

Hier treffen Sie Ihren 
Führungs nachwuchs für 
Einkauf und Logistik!

Matchmaking

Workshops



Der BME veranstaltet auch 2012 im Rahmen

des 5. Wissenschaftlichen Symposiums 

„Supply Management“ ein hochkarätiges 

Recruiting Event. 

Als Unternehmensvertreter haben Sie die Mög-

lichkeit, direkten Kontakt zu Studierenden, 

Berufseinsteigern und Young Professionals aus 

den Fachbereichen Einkauf, Logistik, Wirtschaftswissenschaften und Wirtschafts-

ingenieurwesen zu knüpfen. Der BME mit seinen rund 8 000 Mitgliedern bietet 

durch sein umfangreiches Netzwerk die ideale Plattform.

Partneruniversitäten

Das Recruiting Event wird aktiv unterstützt durch den Wissenschaftlichen Beirat des 

BME-Vorstands:

 Prof. Dr. Ronald Bogaschewsky, Julius-Maximilians-Universität Würzburg

 Prof. Dr. Michael Eßig, Universität der Bundeswehr München

 Prof. Dr. Rainer Lasch, Technische Universität Dresden

 Prof. Dr. Wolfgang Stölzle, Universität St. Gallen

An den bisherigen Recruiting Events haben sich u.a. beteiligt:

www.bme.de/recruiting
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Das bieten wir Ihnen: 
Matchmaking Service (6. März 2012) 

	� Studierende, Berufseinsteiger und Young Professionals registrieren sich im Vorfeld des 
Recruiting Events für das Matchmaking und hinterlegen ihren CV. Diesen leiten wir an 
Sie weiter und treffen Terminvereinbarungen mit Ihren gewünschten Bewerbern. 

	� 3 Monate kostenlosen Zugang zur Datenbank www.jobs4academics.de mit rund 300 
Profilen von Absolventen und Young Professionals aus den Bereichen Einkauf und Logistik  

	 Link vom BME-Karriere-Newsletter zu Stellenanzeigen auf Ihrer Unternehmens-Homepage

	� 3 Karten für das 5. Wissenschaftliche Symposium 

	� Erwähnung als Partner mit Logo und Unternehmensprofil in den  
Webauftritten von BME und Universität Würzburg, auf Flyern und Postern� 1 500 EUR

Zusatzleistungen

	�� Gestalten Sie Ihren eigenen Workshop (halbtägig, 7. März 2012)  
Studierende, Berufseinsteiger und Young Professionals melden sich im Vorfeld  
des Recruiting Events zum Workshop an. Wir leiten die von Ihnen bereitgestellten  
Informationen an die Teilnehmer weiter und koordinieren mit Ihnen Ihren Workshop 
vor Ort.� 1 000 EUR

	 ��Präsentieren Sie sich mit Ihrem Messestand (6. März 2012)  
Standfläche ca. 2x3 m mit Tisch, unternehmenseigenem Messestand, Strom � 1 500 EUR

Ihr Vorteil:
Bei Buchung bis zum 1. Dezember 2011 erhalten Sie eine zusätzliche Eintrittskarte für das 
5. Wissenschaftliche Symposium „Supply Management“ des BME.

Das Angebot ist freibleibend  und stellt keine Verpflichtung zur Auftragsannahme dar. Maßgeblich ist der Inhalt der 
Auftragsbestätigung. Alle Preise verstehen sich netto zuzüglich der gesetzlichen Mehrwertsteuer.

Weitere Infos: 
Bianka Blankenberg, BME e.V., E-Mail: bianka.blankenberg@bme.de, Tel. 069 30838-108 
Ulrike Müller, Uni Würzburg, E-Mail: ul.mueller@uni-wuerzburg.de; Tel. 0931 318-2407 

5. Wissenschaftliches Symposium des BME, 6.-7. März 2012

	 300 Teilnehmer aus Wissenschaft und Praxis

	 Vorträge zu aktuellen Trends und Themen aus den Bereichen Einkauf und Logistik

	 Verleihung des „BME-Wissenschaftspreises“ und des „BME-Hochschulpreises“
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Buchungsauftrag� Bitte per Fax an 069 30838-189

Hiermit bestätigen wir unsere Teilnahme am Recruiting Event des 5. Wissenschaftlichen  
Symposiums „Supply Management“des BME e.V. vom 6.-7. März 2012 in Würzburg und  
buchen verbindlich laut Sponsoring-Angebot 

☐	� Matchmaking Service � 1 500 EUR

 
Darüber hinaus buchen wir folgende Zusatzleistung/en:

☐	� Support für Workshops (7. März 2012, halbtägig) 
Studierende, Berufseinsteiger und Young Professionals können sich im Vorfeld des Recruiting 
Events für den Workshop anmelden. Wir leiten die von Ihnen bereitgestellten Informationen 
an die Teilnehmer weiter und koordinieren mit Ihnen Ihren Workshop vor Ort. � 1 000 EUR

☐	� Messestand (6. März 2012)   
�Präsentieren Sie sich mit Ihrem unternehmenseigenen Messestand,  
Standfläche ca. 2x3 m mit Tisch, Strom.� 1 500 EUR

☐	 WLAN-Zugang im Foyer � kostenlos

☐	� Teilnahme an der Abendveranstaltung 
am 6. März 2012 (Ort wird noch bekannt gegeben) 
1. Teilnehmer: � kostenlos 
2. Teilnehmer: � kostenlos 
3. Teilnehmer: � 50 EUR

☐	� Teilnahme am „Get-together“ 
am 5. März 2012 (Ort wird noch bekannt gegeben) � kostenlos

Firma

Abteilung

Ansprechpartner

Firma

Straße/Postfach	 PLZ/Ort				    Land

Telefon 	 Fax

E-Mail

Datum	 Unterschrift

5. Recruiting Event� 6. - 7. März 2012, Würzburg


