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Sonderangebot nur bis 31.01.2021:
Jetzt anmelden und 200 € sparen!

Top-Prioritdten der CPOs im weltwirtschaftlichen und politischen Geschehen

Digitale
Veranstaltung

m Lessons Learned aus 2020
Tauschen Sie sich mit anderen CPOs zu den positiven Effekten und Herausforderungen der

Pandemie aus

= Digitalisierung und Automatisierung in Einkauf und Logistik
Best Practices und ein Blick in die Zukunft geben Ihnen Inspiration fur lhre digitale Transformation

= Innovation und Kollaboration
Wie Sie den Lieferanten als strategischen Partner nutzen, um Ihre Organisation voranzubringen

= Nachhaltigkeit und Lieferantenmanagement in der Supply Chain
Wie die Nachhaltigkeitsstrategie des Unternehmens Einzug in die Einkaufsstrategie findet

BUCHEN SIE ZUSATZLICH DEN WORKSHOP

MONTAG, 8. FEBRUAR 2021
Innovationsschmiede Einkauf: Wie der Einkauf die Innovationen seiner Lieferanten
entdecken, bewerten und nutzen kann



MONTAG,

8. FEBRUAR 2021 WORKSHOP

Innovationsschmiede Einkauf

Wie der Einkauf die Innovationen seiner Lieferanten entdecken, bewerten und nutzen kann

Allzu oft und schon zu lange , fristet” der Einkauf in so manchem Unternehmen ein Leben als reiner Beschaffer und Bedarfs-Decker. Diese
Aufgaben sind naturlich nicht falsch! Sie stellen einen wichtigen Beitrag zum Unternehmenserfolg dar und bleiben bedeutender Bestandteil
des einkauferischen Aufgabenspektrums.

Doch das ist nicht alles, was eine umfassend wertbeitragende Einkaufsabteilung heute leisten muss. Neben den bisherigen Kernaufgaben
kann und soll der Einkauf die Fachbereiche mit Marktkenntnissen, Losungen und Innovationen versorgen.

WORKSHOPZIEL

Sie lernen, wie Sie Lieferanten-Innovationen besser identifizieren, clustern und nutzen sowie in lhrer Einkauforganisation besser managen
konnen. Zunachst wird der theoretische Rahmen des Innovationsmanagements vermittelt. AnschlieBend erfahren Sie, welche Schlisselfakto-
ren besondere Wichtigkeit haben, um Ihre Innovations-Projekte erfolgreicher umzusetzen. Sie werden dazu beféhigt, gemeinsam Strategien
fur die eigene Praxis zu entwickeln und erarbeiten am Ende ein praktikables , Toolkit” zum Managen von Lieferanten-Innovationen. Ein Tag
mit garantierten Aha-Erlebnissen und der Fahigkeit, das Thema Lieferanten-Innovationen ,,ab morgen” anders anzugehen!

ZIELGRUPPE

Spezialisten und Entscheider*innen aus den Bereichen: Einkauf, Projektmanagement, Geschaftsfuhrung sowie alle, die fur die strategische
Ausrichtung des Einkaufs und die Aufstellung der Einkaufsorganisation verantwortlich sind.

INHALTE

Entwicklung erfolgreicher Innovationsmanagement-Methoden Schlusselfaktoren far den Erfolg
m Ein paar Definitionen vorweg m Die richtigen Ansatzpunkte finden: Struktur, Anreize,
- Idee und Innovation Methoden, Prozesse, Menschen, Kultur, Fiihrung
- Innovationsklassen (inkrementell, progressiv, radikal) m Neue Partnerschaften bilden: Vom strategischen Lieferanten
- Innovationsarten (Produktinnovation, etc.) zum Innovator
- Arten des Innovationsmanagements m Risiken minimieren: Welche Vor- und Nachteile bergen
m Uber das Lieferantenmanagement... Kreativpartnerschaften

- Bewertung der Innovationsfahigkeit in der Auswahlphase
- Erweiterung der Segmentierung der Lieferantenbasis
m ...zur Lieferanteneinbindung...
- unterschiedliche organisatorische Formen der Einbindung
- unterschiedliche Einbindungszeitpunkte in den
Produktentstehungsprozess je nach Komplexitat
m __.und zum professionellen Ideen-Management
- Integration interner und externen Ideenquellen
- bewahrte Organisationsformen des Ideen-Managements
(z.B. Technologie-Shows und Innovations-Workshops)
- Kriterienkatalog fur die Ideenbewertung

Erfolgreiche Umsetzung in der Praxis: Strategie, Organisation

und Einfihrung eines Innovationsmanagements

m \erstandnis von Veranderungsprozessen und deren Rahmen-

bedingungen, Auswirkungen, Nebeneffekten, Chancen

Change-Management Modelle

Umgang mit Widerstanden und vorbeugende MaBnahmen

Die Bedeutung der Kommunikation und die Rolle der Akteure

Die richtigen Tools anwenden: Change Stakeholder Analysis,

Force Field Analysis und Co.

m Konkrete Einleitung und Steuerung von Verdnderungs-
prozessen im eigenen Unternehmen

. Toolkit” — Ihr Handwerkszeug fur Ihr Innovationsmanagement
m [nnovationsklassen

m [nnovation Readiness Assessment

m Start-up-Integration

m |nnovationssuche (Pull/Push)

METHODIK

Fachvortrag, Workshop, Ubungen und gemeinsame Entwicklungen (z. B. World-Café)

WORKSHOPLEITER

Prof. Dr. ElImar Holschbach ist Professor fur Organisation und Beschaffungsmanagement an der Fachhochschule Stidwestfalen. Sein wis-
senschaftliches Interesse gilt u.a. der Frage, wie der Einkauf zu mehr und besseren Innovationen im beschaffenden Unternehmen beitragen
kann. Zudem verfiigt ElImar Holschbach tber eine vierzehnjahrige Berufspraxis im Einkauf und Supply Chain Management. Als Direktor der
Unternehmensberatung 1 IF BY LAND hilft er Unternehmen, wissenschaftliche Erkenntnisse zu Fragen der Unternehmens- und Marketing-
strategie in operative und finanzielle Leistungssteigerungen umzusetzen.

Klaus Pause war zuletzt als stv. Einkaufsleiter, Leiter des Operativen Einkaufs sowie als Direktor globale Einkaufsprozess-Harmonisierung bei
adidas aktiv. Pause ist seit 2014 Dozent fur Einkauf und Supply Management im Master Studium der Technischen Hochschule Georg Simon
Ohm / OHM Professional School in Nirnberg. Er ist zertifizierter Projekt Manager und seit 2016 Mitglied im Vorstand der BME Region.

WORKSHOPZEITEN

09.00 — 17.00 Uhr; Die Pausenzeiten werden individuell zwischen den Teilnehmer*innen und den Workshopleitern festgelegt.

Der Einkauf 2030

| @ www.bme.de/einkauf2030
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Der Einkauf 2030

WO LIEGEN DIE TOP-PRIORITATEN DER CPOS?

Innovation, Digitalisierung und Nachhaltigkeit — daftir steht der Einkauf der Zukunft. Gerade in schwierigen unterneh-
merischen Zeiten wird der Einkauf gefordert. Einsparungen sowie die Sicherstellung der Liquiditat gewinnen an Bedeutung.
Dabei kénnen Innovationen helfen. Gleichzeitig befindet sich die Gesellschaft im Wandel. Das Thema Nachhaltigkeit ist
mittlerweile ein fest verankerter Diskurs im privaten Umfeld, der immer starkeren Einzug in die Unternehmen halt. Die Be-
deutung der Digitalisierung mit ihren Vorteilen und Herausforderungen ist in vielen Unternehmen angekommen und erste
Best-Practice-Beispiele zeigen auf, wo der Handlungsspielraum erweitert werden kann. Unternehmen und somit auch die
Einkaufsorganisationen werden von diesen Trends und Mdéglichkeiten vor neue Herausforderungen gestellt.

Die letzten Monate haben gezeigt, dass die Einkaufsstrategie sich in vielen Unternehmen langfristig nicht grundlegend
verandert hat und auch nicht wird. Einzelne Aspekte der Strategie wurden durch die Pandemie jedoch befeuert und haben
sich in den Vordergrund gedrangt. Welche strategischen Themen sind in den Mittelpunkt geriickt und wo herrscht akuter
Handlungsbedarf? Diskutieren Sie mit Einkdufer*innen und weiteren Expert*innen tber die neusten wirtschaftlichen,
politischen und technologischen Entwicklungen und deren Einfluss auf den Einkauf der Zukunft.

WARUM SIE TEILNEHMEN SOLLTEN

Von unseren Praxisreferent*innen und Expert*innen erfahren Sie:

m Wie Sie Ihr Organisationsmodell so aufstellen, dass Sie schnell reaktionsfahig sind
= Wie Sie eine nachhaltige Beschaffungsstrategie in der Einkaufsorganisation etablieren
m Wie Sie durch Innovation und Kollaboration Wertschépfung far Ihr Unternehmen generieren

DER EINKAUF 2030 DIGITAL

Vom Schreibtisch zum Vortrag. Ohne Reisezeit, Reisekosten, CO,-Aussto3 und ohne sich zu bewegen — bis auf den Finger
auf der Maus, dem Tablet oder dem Smartphone. Gleichzeitig konnen Sie den Fachvortrédgen lauschen, sich mit anderen
strategischen Einkaufer*innen und CPOs austauschen und Gber Ihre Themen diskutieren.

Geht das online Uberhaupt? Mit unserer digitalen Lésung ist das alles moglich!
Ihre Vorteile im Uberblick:

m Moderiertes B2B-Matchmaking: Knipfen Sie innerhalb weniger Minuten neue Kontakte zu anderen Entscheidern.
Alle Vortrage im Livestream

Coffee Talks: Diskutieren Sie zu spannenden Themen mit anderen Teilnehmer*innen

Stellen Sie lhre Fragen an die Referent*innen

Erhalten Sie alle Prasentationen der Referent*innen im Nachgang

nmeldung@bme-akademie.de 06196 5828-201 06196 5828-299




DIENSTAG,

9. FEBRUAR 2021 ERSTER FORUMSTAG

Fachlicher Vorsitz und Moderation:
Klaus Pause, ehem. Leiter Operativer Einkauf und stv. Einkaufsleiter, adidas

09.00

09.15

09.50

10.15

10.30

11.05

11.40

12.00

13.00

13.30

13.35

Eroffnung und Einstimmung auf die Highlights des Tages

Globale Handelsrisiken 2021 — wie Handelspolitik Unternehmen beeinflussen kann

m  \Weltpolitische Veranderungen durch Handelskriege und Protektionismus

m Der eskalierende Handelskonflikt zwischen den USA und China und dessen Auswirkungen auf die EU
m Die knifflige Lage der Welthandelsorganisation

m  Unsicherheiten trotzen: Chancen durch Freihandelsabkommen nutzen

Harald Boes, Senior Manager Materials Management & Head of Global Customs Management, ZF Group
Keven Isringhaus, Head of EU Customs Management, ZF Group

Virtuelles B2B-Matchmaking — Networking-Pause — treffen Sie sich online auf eine Tasse Kaffee

Networking-Pause — Treffen Sie sich online auf eine Tasse Kaffee

VISIONARE UND VORREITER

Welche Organisationsstruktur kann in der volatilen Welt punkten?

m  Schaffung einer reaktionsfahigen Organisation

m Der Einkdufer als Key Account Manager: Die Kommunikation mit den Business Units als Grundlage fur eine erfolgreiche
Zusammenarbeit

= Wie die agile Struktur wéhrend der Krise geholfen hat

Michaela Mayrhofer, Director Supply Chain Management, A1 Telekom Austria AG

Business Resilienz — durch strategische Uberlegungen im Einkauf Krisen abfedern

m  Nach der Krise ist vor der Krise: Was Einkdufer*innen schon jetzt tun kénnen

m \Verhalten im Krisenmodus: Ganzheitliches Risikomanagement und Einblicke in den Pandemie-Plan von Evonik
m Der Blick Uber die Grenze: Global vernetztes Lernen als ein Element in und aus der Krise

Dr. Gotz Lauschke, CPO, Evonik Industries AG

Start-up-Pitch: Der beste Freund Ihres Beschaffungsteams — Finden, Vergleichen und Verwalten Sie lhre
bestehenden und bisher unbekannten Lieferanten
Isabel Poppek, Co-Founder & CEO, ALPAS GmbH

Analoge Lunchpause

Lessons Learned 2020 — Tauschen Sie sich vor Ort mit anderen Einkaufsleitern zu den positiven Effekten und
Herausforderungen der Pandemie aus

Coffee Talk A Coffee Talk B Coffee Talk C

Globale Handelspolitik, Konsolidierung Sourcingstrategien 2030: Welchen Sorgfaltspflichtengesetz: Was kommt
der Markte, Protektionismus — wie stellt  Einfluss hatte die Pandemie tatsachlich? ~ auf Unternehmen zu?

sich der Einkauf in Zeiten wachsender

Risiken auf?

Harald Boes, Senior Manager Materials = Klaus Pause, ehem. Leiter Operativer Malte Drewes, Berater, Helpdesk
Management & Head of Global Customs = Einkauf und stv. Einkaufsleiter, adidas Wirtschaft & Menschenrechte der
Management, ZF Group Bundesregierung

Keven Isringhaus, Head of EU Customs
Management, ZF Group

Wechselpause — Treffen im Plenum

Zusammenfassung der Coffee Talks im Plenum

Der Einkauf 2030

| @® www.bme.de/einkauf2030




DIENSTAG,

ERSTER FORUMSTAG 9. FEBRUAR 2021

B DIGITALISIERUNG UND AUTOMATISIERUNG IN EINKAUF UND LOGISTIK

13.50 Weg von Excel — effiziente Automatisierung des taktischen Einkaufs
m Reduzierung des Workloads durch Verkntpfung vorhandener technischer Lésungen — geht das?
m Digitalisierung der unternehmenstibergreifenden Prozesse im Einkauf: Apps als neue Form der Zusammenarbeit
m Die interne Vernetzung starken: Next Steps bei Yazaki Europe mit Hilfe der digitalen Roadmap
Dr. Uwe Holtschneider, Manager Methods and Tools, Yazaki Europe Limited

14.25 Networking-Pause — treffen Sie sich online auf eine Tasse Kaffee

14.50 Die Vision Einkauf 2030 — wie sieht die Zukunft aus?
= Disruptive Trends und die digitale Zukunft des Einkaufs
m 3D-Druck, Artificial Intelligence, Blockchain — welche Trends zeichnen sich ab?
m  Wie disruptiv verhalten sich neue Technologien und Systeme gegentber dem konservativen Einkauf?
Dr. Wolfgang Bremer, Professor fur Wirtschaftsinformatik, TH Ntrnberg
ehem. Leiter Einkaufsstrategie, Methoden und Prozesse im Zentraleinkauf, adidas

15.25 Unkaputtbar mit dem richtigen Mindset — was wir von Designern Uber den Umgang mit Krisen lernen kénnen
m  \Was ist das Designer’s Mindset?
= Wie wird man vom Getriebenen zum Gestalter?
®  Was sind nutzliche Tipps, Tricks und Tools?
Dieter Wunderlich, ehem. Director Corporate Responsibility International, ALDI SUD
aus dem Traditionscafé Uber die Konzern-Umweltverantwortung zum Meister der positiven Lebenseinstellung

16.00 Die Top 3 Schlusselerkenntnisse des Tages

16.15 Ende des ersten Veranstaltungstages

In 6 Tagen zum

DIGITAL =

TRANSFORMATION ‘
A
)

6 Module in T Spielstrategisches . e ..
2 x 3 Tagen %gg Intensiv-Training Mit Zertifikatspriifung

nter:
Infos und Anmeldung u
bme.de/digital_procurementﬂma

nager

] anmeldung@bme-akademie.de 06196 5828-201 06196 5828-299




MITTWOCH,

10. FEBRUAR 2021 ZWEITER FORUMSTAG

Fachlicher Vorsitz und Moderation:
Klaus Pause, ehem. Leiter Operativer EK und stv. Einkaufsleiter, adidas

09.00

09.15

09.30

10.05

10.40

11.10

11.45

13.00

13.30

13.35

13.50

14.25

14.50

15.25

15.40

Warm-up Networking — knipfen Sie weitere Kontakte

Es geht weiter: Highlights des zweiten Tages

INNOVATION UND KOLLABORATION ALS WEGWEISER DER ZUKUNFT

Wertschépfung durch Innovation und Kollaboration — drei Beispiele der Messe Berlin

m Der Lieferant als strategischer Partner: Kooperation auf Augenhthe — die gemeinsame Entwicklung eines digitalen Tools
fir die Messelogistik
Der Einkauf als Prozessberater: Value Management durch Prozessinnovation im Dialog mit Fachbereich und Lieferant

m  Querdenken in der Krise: ,Wir bauen ein Krankenhaus” — wie der Einkauf mit bestehenden Vertragspartnern einen
Mehrwert mit Hilfe von ganz neuen Projekten schaffen kann

Heiko Sailer, Senior Vice President Corporate Purchasing, Messe Berlin GmbH

Ulrich Tepel, Senior Vice President Event Services, Messe Berlin GmbH

Raus aus dem Dornréschenschlaf!? — Vom Beschaffer zum Innovator

m  Herausforderung Innovationsmanagement im Einkauf der (nahen) Zukunft

®m  Kultur- und Strategiewandel als Voraussetzung oder doch viel einfacher?

m Uber das Lieferantenmanagement...zur Lieferanteneinbindung...zum professionellen Ideen-Management
Prof. Dr. ElImar Holschbach, Unternehmensorganisation und Beschaffung, Fachhochschule Stidwestfalen
Klaus Pause, ehem. Leiter Operativer Einkauf und stv. Einkaufsleiter, adidas

Networking-Pause — treffen Sie sich online auf eine Tasse Kaffee

Podiumsdiskussion: Der Einkauf bis 2030 — Vision vs. Realitat

m Zeit fur Reflektion: Was sagen CPOs ein Jahr nach dem Ausbruch der Pandemie in Europa?
m Hand aufs Herz: Wie stark werden Innovation und Kollaboration bereits gelebt?

m  \Winsch dir was! Fur welche Themen wiinschen sich CPOs mehr Zeit?

Analoge Lunchpause

Blick in die Zukunft — anregende Diskussionen & neue DenkansttBe

Coffee Talk A Coffee Talk B Coffee Talk C

Nachhaltiger Einkauf — wie sind die Zukunfts- und Innovationsmanagement = Kollaboration oder Konfrontation — die

Auswirkungen auf die Kosten wirklich? Zusammenarbeit zwischen Einkauf und
Dr. Wolfgang Bremer, Professor fur Fachbereich zum Erfolg fiihren — wo sind

Achim D6ll, Senior Vice President Wirtschaftsinformatik, TH Ntrnberg die Stellschrauben?

Purchasing & Supplier Management ehem. Leiter Einkaufsstrategie, Heiko Sailer, Senior Vice President

Sustainability, Schaeffler AG Methoden und Prozesse im Corporate Purchasing, Messe Berlin GmbH
Zentraleinkauf, adidas Ulrich Tepel, Senior Vice President Event

Services, Messe Berlin GmbH

Wechselpause — treffen im Plenum

Zusammenfassung der Coffee Talks im Plenum

NACHHALTIGKEIT UND LIEFERANTENMANAGEMENT IN DER SUPPLY CHAIN

Verantwortungsvoll griin einkaufen fir die Bahn

m Was treibt die DB AG zur Nachhaltigen Beschaffung an?

m Wie sieht das Zielbild aus und welche MaBnahmen sind zielfihrend?

®  Was ist schon geschafft, was braucht es noch?

Christoph Schwarzler, Senior Referent Nachhaltige Beschaffung, Deutsche Bahn AG

Networking-Pause — treffen Sie sich online auf eine Tasse Kaffee

Wie die Nachhaltigkeitsstrategie von Schaeffler in die Einkaufsstrategie einflieBt — ein Best-Practice-Beispiel
= Nachhaltigkeit als Unternehmenswert: Sustainability @ Schaeffler

m Ubersetzen der Nachhaltigkeitsforderungen in den Einkauf: Sustainability in Purchasing

m  Einkauf und Lieferantenmanagement: Wie wir die Zukunft mit dem Lieferanten nachhaltig gestalten!

Achim DGll, Senior Vice President Purchasing & Supplier Management Sustainability, Schaeffler AG

Abschlussdiskussion: Ihre Learnings und To-dos fur den Praxisalltag

Ende des Forums

Der Einkauf 2030 [ ® www.bme.de/einkauf2030
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Der Einkauf 2030

Alpas stellt dem Einkauf und der Produktentwicklung der produzierenden Industrie eine Sourcing-Intelligence-Lésung zur
Verfligung. Unsere Software generiert 360° Ansichten von Lieferanten und Lieferketten, vergleicht Lieferanten weltweit nach
bestimmten Leistungsparametern und analysiert geo-politische als auch unternehmensspezifische Risiken. Auf Basis dieser
Transparenz kénnen operative Kosten als auch Kosten fur den Einkauf gesenkt werden.

Alpas GmbH

Isabel Poppek

Raabestrale 2

10405 Berlin

Tel.: 015115223115

E-Mail: isabel.poppek@alpas.ai
www.alpas.ai

IHRE ANSPRECHPARTNER BEIM BME

FUR INHALTLICHE FRAGEN:

Vanessa Timter
Tel.: 06196 5828-220
E-Mail: vanessa.timter@bme.de

FUR ANMELDUNGEN:

Melanie Baum
Tel.: 06196 5828-201
E-Mail: melanie.baum@bme.de

FUR PARTNER/AUSSTELLER:

Svea Oschmann
Tel.: 06196 5828-125
E-Mail: svea.oschmann@bme.de

nmeldung@bme-akademie.de 06196 5828-201

alpas

06196 5828-299




11. BME-FORUM: Der Einkauf 2030

Fax: 06196 5828-299 Jetzt anmelden!
E-Mail: anmeldung@bme-akademie.de T

BME Akademie GmbH

BME Akademie GmbH - Frankfurter StraBe 27 - 65760 Eschborn

Informationen

Termine und Ort

Workshop:
Montag 8. Februar 2021 09.00 - 17.00 Uhr
. . . "oy - . Forum:

Ja, ich méchte am 11. BME-Forum , Der Einkauf 2030" teilnehmen: 322002001 Dienstag Y —— = TR
Mittwoch 10. Februar 2021 09.00 - 15.40 Uhr

O Forum + Workshop -
Teilnahmegebiihren

0 Forum Forum + Workshop
695,- € zzgl. MwSt.

O ch kann nicht teilnehmen. Senden Sie mir bitte die Tagungsunterlagen (exklusive Workshop) Forum

zum Preis von 349, - € zzgl. MwSt. auf USB-Stick zu (lieferbar ca. 3 Wochen nach Veranstaltung). Fach- und Fihrungskrafte aus Einkauf, SCM, und Logistik aus

Industrie, Handel und offentlichen Institutionen

495,- € 7zgl. MwSt.

Die Teilnahmegebiihr zzgl. Mehrwertsteuer ist fallig nach Erhalt
der Rechnung, spatestens jedoch 14 Tage vor Veranstal-
tungsbeginn. 20 % Rabatt fiir den zweiten und alle weiteren

[ Ja, ich mochte diese Veranstaltung als Marketingplattform nutzen und bitte um Kontaktaufnahme.

Teilnehmer 1 Teilnehmer werden nur bei Buchung der gleichen Veranstaltung
zum gleichen Veranstaltungstermin und bei gleichzeitiger
Name Vorname Buchung gewahrt.
Rabatte sind nicht kombinierbar.
Position Abteilung In der Teilnahmegebiihr sind enthalten:
— Online-Teilnahme an der Veranstaltung
Telefon — Vortragsunterlagen (soweit vom Referenten freigegeben)
E-Mail Anmeldebestatigung
Nach Eingang Ihrer Anmeldung erhalten Sie von uns eine An-
Teilnehmer 2 meldebestétigung. Bitte iberpriifen Sie die korrekte Schreibwei-
lEldeiy SR se Ihres Namens und Ihrer Firmierung. Der Anmeldebestatigung
Name Vorname ist die Rechnung beigefiigt.
it Abteilung Anderungsvorbehalte
Die BME Akademie ist berechtigt, notwendige organisatorische,
Telefon inhaltliche und methodische Anderungen der Veranstaltung vor-
zunehmen, soweit diese den Nutzen fiir den Teilnehmer nicht
E-Mail wesentlich dndern. Das beinhaltet auch, die Veranstaltung digital
durchzufihren. Darlber hinaus ist die BME Akademie befugt,
. den vorgesehenen Referenten im Falle von Krankheit, Unfall oder
Firma sonstigen unvorhergesehenen Griinden durch Referenten mit
. gleicher Qualifikation zu ersetzen, um eine Absage der Veranstal-
Firma tung zu vermeiden.
StraBe/Postfach PLZ/Ort Riicktritt/Stornierung
Bei Ricktritt bis 2 Wochen vor Veranstaltungsbeginn wird eine
Branche Bearbeitungsgebiihr von 15 Prozent der Teilnahmegebiihr fallig.
Bei spateren Absagen wird die gesamte Teilnahmegebtihr be-
Datum/Unterschrift X rechnet, sofern nicht von lhnen im Einzelfall der Nachweis einer
abweichenden Schadens- oder Aufwandshche erbracht wird.
Abweichende Rechnungsanschrift: Nur in Fallen von héherer Gewalt oder Restriktionen durch den
Gesetzgeber, welche die Durchfiihrung der Veranstaltung un-
Abteilung maoglich machen, entfallt die Bearbeitungsgebiihr. Zur Fristwah-
rung muss der Riicktritt schriftlich erfolgen. Riicktrittsgebiihren
StraBe/Postfach fallen nicht an, wenn ein Ersatzteilnehmer gestellt wird.
PLZ/Ort Datenschutz
Informationen, wie wir mit lhren personenbezogenen Daten
Mitarbeiter: (1 bis 50 C151-100 £1101-250 [1251-500 C1501-1000 O iiber 1000 R e G 10 56 T St AR A ez

FOR-EIN AGB
Es gelten die Allgemeinen Geschaftsbedingungen der BME

. You Akademie, zu finden unter www.bme.de/agb.
www.bme.de/social 0 o @ @ Internet Anderungen vorbehalten
Bildquelle: iStock.com/Erikona

anmeldung@bme-akademie.de | 06196 5828-201 | 06196 5828-299 ® www.bme.de/einkauf2030




